
⼀、北京师范⼤学概况

 

北京师范⼤学是教育部直属重点⼤学，是⼀所

以教师教育、教育科学和⽂理基础学科为主要特⾊

的著名学府，前⾝为创建于1902年的京师⼤学堂师

范馆。⾸批列⼊“211⼯程”建设计划，⼊选⼀期

“985⼯程”建设计划。2017年，学校进⼊国家⾸

轮“世界⼀流⼤学”建设A类名单；2022年，学校

⼊选第⼆轮“双⼀流”建设⾼校，12个学科⼊选第

⼆轮“双⼀流”建设学科。当前，学校正着⼒完善

“⾼峰耸⽴、⾼原突起”的学科发展体系和以北京

校区和珠海校区为两翼的⼀体化办学格局，正向着

建设综合性、研究型、教师教育领先的中国特⾊世

界⼀流⼤学的⽬标稳步迈进。

 

⼆、北京校区

 

⼈⽂社科领域：教育学、⼼理学、中国语⾔

⽂学、中国史、戏剧与影视学、哲学、外国

语⾔⽂学、⻢克思主义理论、理论经济学、

公共管理、世界史、体育学、法学、社会

学、新闻传播学、⾳乐与舞蹈学、考古学

等。

理⼯科领域：地理学、数学、⽣态学、系统

科学、环境科学与⼯程、统计学、物理学、

化学、⽣物学、计算机科学与技术、⽔利⼯

程、核科学与技术、天⽂学、遥感科学与技

术等。

杰出教授：研究领域处于世界学术前沿，具

有世界⼀流学术⽔平的专家学者和具有国际

学术影响⼒的战略⼈才；或本学科、相关领

域与⾏业顶尖的学术⼤师、著名专家学者

等。

领军教授：在本学科、相关领域与⾏业有显

著影响⼒的学者。

拔尖学者：在本学科、相关领域与⾏业具有

影响⼒的⻘年⼈才。

⻘年学者：在本学科、相关领域与⾏业表现

突出，具有较⼤发展潜⼒的优秀⻘年学者。

⻣⼲教师：研究成果较为突出，且在本学

科、相关领域具有发展潜⼒的教学科研⼈

员。

具体岗位要求与岗位职责请咨询各⽤⼈单

位。

1.⽣活待遇

（1）提供具有⾏业竞争⼒的薪酬待遇；

（2）为⼦⼥提供全国顶尖基础教育资源

（外籍教师按照国家和北京市相关政策执

⾏）；

（3）为⾼层次⼈才提供优厚的⽣活补贴和

便利的周转住房。

2.⼯作条件

（1）提供充⾜的科研启动经费和仪器设备

购置费；

（2）为⾼层次⼈才配备⼀流的科研团队和

博⼠⽣招⽣名额。

经海内外公开招聘，⽤⼈单位初审推荐，学

校审核，同⾏专家评审，学校审议等环节对

拟聘候选⼈进⾏综合考察，确定最终聘⽤⼈

选。

1.⼈才⼈事处

陈⽼师/朱⽼师/程⽼师

电话：+86-010-58807924/5406/7971

邮箱：rcb@bnu.edu.cn

2.⽤⼈单位

三、珠海校区

 

⼈⽂社科领域：教育学、⼼理学、体育学、

中国语⾔⽂学、外国语⾔⽂学、语⾔学、中

国史、世界史、艺术学理论、戏剧与影视

学、哲学、应⽤经济学、统计学、公共管

理、⻢克思主义理论、法学、新闻传播学

等。

理⼯科领域：地理学、数学、物理学、化

学、⽣物学、系统科学、环境科学与⼯程、

计算机科学与技术等。

杰出⼈才：具有引领学科发展⽅向，开展⾼

⽔平科学研究的能⼒和⽔平。

领军⼈才：有标志性⾼⽔平的学术研究成

果，能够在团队建设和⼈才培养⽅⾯起到引

领和带动作⽤。

拔尖⼈才：取得有特⾊的⾼⽔平研究成果，

在学科领域有⼀定的影响⼒并获得学术界同

⾏认可。

⻘年英才：具有优良的科技创新潜质和较好

的团队协作能⼒，有较⼤发展潜⼒的⻘年学

者，在国内外⾼校毕业的博⼠或出站的博⼠

后，或有在⾼校从事两年以上教学科研⼯作

经历的⻘年⼈才，研究成果特别突出者。

⻣⼲教师：具有博⼠学位或⾼校、科研单位

任职经历、达到北京校区相应职称的进⼈标

准者，从事教学、科研⼯作的⼈员。

境内外⼈才均可申请，全职、兼职等多元聘

⽤⽅式。具体岗位要求与岗位职责请咨询各

⽤⼈单位。

1.⽣活待遇

（1）提供具有⾏业竞争⼒的薪酬待遇；

（2）为⼦⼥提供优质基础教育资源；

（3）提供珠海校区校内周转住房或发放住

房补贴；

（4）可申请购买珠海校区校内共有产权

房。

2.⼯作条件

（1）提供充⾜的科研启动经费和仪器设备

购置费；

（2）为⾼层次⼈才配备⼀流的科研团队和

博⼠⽣招⽣名额。

经海内外公开招聘，⽤⼈单位初审推荐，学

校组织⾯试，学校审议等环节对拟聘候选⼈

进⾏综合考察，确定最终聘⽤⼈选。

1.⼈⼒资源办公室

刘⽼师/王⽼师

电话：+86-0756-3683971/3919

邮箱：zhuhai_hr@bnu.edu.cn

2.⽤⼈单位

1 招聘领域

2 招聘岗位

3 ⽀持待遇

4 招聘程序

5 联系⽅式

1 招聘领域

2 招聘岗位

3 ⽀持待遇

4 招聘程序

5 联系⽅式


